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PERFIL DEL PUESTO
Puesto ] Ultima Actualizacién:
Departamento / Area
Reporta a:
Nimero total de personas
que dependen directamente ‘/,'CEMA FIFAc
del puesto: A,
Direccién Responsable ai waAL Gostie
Ubicacion
Unidad de Negocio
REQUERIMIENTOS DEL PUESTO:
SEXO: EDAD:
() Femenino
() Masculino
() Indistinto
ESTADO CIVIL: IDIOMAS:
() Soltero ( )lInglés 50 % minimo
( )Casado ( )Francés ___ % minimo
() Indistinto ( )Alemdn % minimo
() Espafiol 100%
( )Otro: % minimo
() NoAplica

NIVEL DE ESTUDIOS:

GRADO DE AVANCE:

() Primaria () Técnico superior () Carreratrunca
() Secundaria () Especialidad () Pasante
() Bachillerato () Maestria () Titulado
() Normal () Doctorado
() Carreratécnica o comercial ( ) No Aplica
() Licenciatura
AREAS DE CONOCIMIENTO: (anexo 1) EXPERIENCIA LABORAL (anexo 2)
Area general: Area general:
Carrera: Area especifica:
Carrera(s) detallada(s): Otro:
DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR HORARIO DE TRABAJO
Si( ) No( ) Diurno ( ) Vespertino () Nocturno ( )

Mixto ()




CAPACIDADES PARA EL PUESTO

Cp

GRUPO PACHUCA

Univerudad gel
Futbol y Carian
del Deporte

Frecuencia en que se manifiesta la capacidad

Clasificacion

Capacidad

Siempre Ocasionalmente

Rara vez

Nunca

Gerenciales

Visidn estratégica

Liderazgo

Trabajo en equipo

Negociacion

Técnicas

Control de Grupo

Liderazgo de Grupo

Facilidad de Palabra

Negociador

Manejo de Controles

Operativas

Control de Tiempos

Cultura de la Prevencidn

Capacidad de Escuchar

Organizado

Presentable

LIDER DE AREA

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
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