
FECHA:

GERENCIA DE  RECURSOS HUMANOS RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN

PRESENTE

DOCENTE SECUNDARIA

OPERATIVO PREPARATORIA

Curricular

ADMINISTRATIVO LICENCIATURA

Extracurricular

DEPORTIVO MAESTRIA

EMPRESA:

PROMOTORA CLUB PACHUCA ART

CLINICA DE MEDICINA DEPORTIVA(CEMA) UFD

AMUECFUT

JUSTIFICACION:

PUESTO EXISTENTE (REPOSICION ) SUSTITUYE A: 

PUESTO TEMPORAL

PUESTO DE NUEVA CREACION

JUSTIFICACION DE PUESTO DE NUEVA CREACION: _______________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________

  

SUELDO PROPUESTO: ____

ESPACIO PARA USO EXCLUSIVO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN

RECEPCION

         FIRMA DE SOLICITANTE    FIRMA DE DIRECTOR DE AREA       FIRMA DE PRESIDENCIA       FIRMA DE DIRECCION ADMINISTRATIVA

 

     NOMBRE DE SOLICITANTE    NOMBRE DE DIRECTOR DE AREA   NOMBRE DE PRESIDENTE   NOMBRE DE DIRECTOR ADMINISTRACION

 REQUSICION  DE PERSONAL

PUESTO SOLICITADO:

TIPO DE PUESTO NIVEL PARA PUESTO DOCENTE

NÚMERO DE VACANTES´:

ESPECIFICACIONES DEL PUESTO
(Favor de anotar en la columna de la derecha la información requerida)

ASALARIADO:________    HONORARIOS:_____

SUELDO AUTORIZADO:

EDAD

CANDIDATO SELECCIONADO:

FECHA DE INGRESO:

HORARIO   PROPUESTO  INDICAR LOS DIAS:______

SEXO

ESCOLARIDAD DESEADA

CARACTERISTICAS PERSONALES

GRUPO PACHUCA

SERVICIOS DE RECURSOS HUMANOS

NOMBRE Y CLAVE DE LA MATERIA A IMPARTIR    (SÓLO DOCENTES)

HORARIO AUTORIZADO:______

EXPERIENCIA REQUERIDA (DOCENTES 3 AÑOS MINIMO)

Este documento es propiedad de CEMA (Centro de Excelencia Medica en Altura) CLAVE: CEMA-RG-RHR-RO-01 / V.1.0

(En caso de puesto de nueva creación)


